Sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz
Gminnego Programu Wspierania Rodziny za rok 2021

TRZEBINIA



Sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wpierania rodziny za rok 2021 na terenie Gminy
Trzebinia oraz potrzeby wynikajace z realizacji zadan

Rada Gminy Trzebinia Uchwata Nr XX/215/VI/2012 z dnia 30 marca 2012 roku wyznaczyta Osrodek Pomocy Spotecznej w Trzebini
do realizacji zadan wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. 2 2020 poz. 821 ze zm.),
Powyzsza ustawa naktada na gmine dziatania majace zapewnic wsparcie dla rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu
funkcji opiekuriczo - wychowawczych, ktére polegaja w szczegblnosci na :

* analizie sytuacji rodziny i Srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie

* wzmacnianie roli i funkcji w rodzinie

* rozwijanie umiejetnosci opiekunczo wychowawczych rodziny

* podniesienie $wiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny

* pomoc w integracji rodziny

* przeciwdziatanie marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny

* dazenie do reintegracji rodziny.

Wspieranie jest prowadzone w formie pracy z rodzing oraz pomocy w opiece i wychowaniu dziecka. Dziatania te winny by¢
prowadzone za zgoda i z aktywnym udziatem rodziny po uwzglednieniu zasobéw wtasnych oraz zrédet wsparcia zewnetrznego.

W celu wsparcia rodziny dziecko moze zostac objete opieka i wychowaniem w placéwce wsparcia dziennego, ktdra to moze
prowadzi¢ gmina lub podmiot ktéremu gmina zlecita realizacje tego zadania.

Gmina jest zobowigzana do wspétfinansowania pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka, placéwce
opiekunczo- wychowawczej, regionalnej placéwce opiekunczo - terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym.

I. Dziatania podejmowane przez Osrodek Pomocy Spotecznej

Osrodek realizuje zadania majace na celu wspieranie rodziny m.in. poprzez;
A) zatrudnienie asystentéw rodziny,
B) wspétfinansowanie pobytu dzieci w zastepczych formach opieki,
C) prowadzenie pracy socjalnej,
D) prowadzanie grup samopomocowych i grup wsparcia (grupa edukacyjno - samopomocowa dla matek),
E) prowadzenie poradnictwa specjalistycznego : w tym psychologicznego, prawnego i socjalnego.
F) poprzez realizacje programu 500 +
G) poprzez realizacje Karty Duzej Rodziny,
H) pomoc materialna dla uczniéw o charakterze socjalnym.

W 2021 roku byt realizowany trzyletni ,Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2020 - 2022”. Program zostat przyjety do
realizacji na sesji Rady Miasta w Trzebini w dniu 31 pazdziernika 2019r. Uchwatg nr XIV/163/VII1/2019.

I.A. Asystenci rodziny

W 2021 roku tacznie z pomocy w formie asystenta skorzystato 43 rodzin. Z 21 rodzinami wspétpraca zostata zakoriczona ze
wzgledu na:

* zaprzestanie wspétpracy przez rodzine (12 rodzin),

* zrealizowanie zaktadanych celéw pracy z rodzing (4 rodzin),

* na brak efektéw pracy (4 rodzina),

* ze wzgledu na zmiane metody pracy(1 rodzina).

Charakterystyka rodzin korzystajacych z pomocy asystenta rodziny:
* llo$¢ rodzin, u ktérych wystepuje problem alkoholowy - 10
¢ llo$¢é rodzin, u ktérych wystepuje problem przemocy domowe;j - 5
* Ilos¢ rodzin korzystajacych ze Swiadczen finansowych z pomocy spotecznej - 41
* Ilos¢ rodzin, u ktdrych wystepuje problem bezrobocia - 21



* Ilos¢ rodzin, u ktdrych wystepuje niepetnosprawnosc - 8
* Ilos¢ rodzin posiadajacych nadzér kuratora - 34.

I.B. Wspotfinansowanie pobytu dziecka w zastepczych formach opieki

W ramach realizacji zadania zwigzanego ze wspieraniem rodziny O$rodek ponidst koszty zwigzane ze wspétfinansowaniem
pobytu 76 dzieci w systemie pieczy zastepczej ( 28 osdb przebywato w instytucjonalnej pieczy zastepczej, 48 w rodzinnej pieczy
zastepczej). Zgodnie z ustawa jest to zadanie wtasne gminy. W ubiegtym roku wydatkowano na ten cel na 818 548,00 zt.

Z roku na rok wzrastaja koszty po stronie Gminy zwigzane ze wspétfinansowaniem kosztéw pobytu dzieci w systemie pieczy
zastepczej. Ma to zwigzek z ustawowym wzrostem procentowej odptatnosci (w pierwszym roku pobytu dziecka gmina ptaci 10%
kosztéw, w drugim 30%, a od trzeciego roku 50%). Ponadto nalezy zwrdci¢ uwage, ze sytuacja odebrania dziecka z rodziny
biologicznej i umieszczenie go w placéwce lub rodzinie zastepczej jest wyjSciem ostatecznym, ktére odbywa sie po wyczerpaniu
wszelkich mozliwosci pracy z rodzina i daniu jej szansy na poprawe funkcjonowania. Obserwuje sie, ze rodzice biologiczni po
odebraniu dziecka bardzo czesto nie sa zainteresowani podjeciem staran, aby go odzyskac i nie podejmuja prob zmiany swojej
sytuacji.

I.C. Praca socjalna Praca socjalna i poradnictwo specjalistyczne

Podstawowym zadaniem pracownika socjalnego jest rozpoznawanie potrzeb oséb i rodzin poprzez wywiad Srodowiskowy,
ktdrego celem jest ustalenie sytuacji materialnej, rodzinnej, zdrowotnej oraz prowadzenie szeregu dziatari zmierzajgcych do
sytuacji, w ktdrej osoby te nie bedg wymagaty zewnetrznego wsparcia.

Pracownik socjalny moze zawierac z podopiecznym oraz jego rodzing kontrakt socjalny.

Kontrakt socjalny jest ,... pisemng umowa zawartg z osobg ubiegajaca sie o0 pomoc, okreslajaca uprawnienia i zobowiazania stron
umowy, w ramach wspélnie podejmowanych dziatan zmierzajacych do przezwyciezenia trudnej sytuacji zyciowej osoby lub
rodziny” (art. 6 pkt. 6 ustawy o pomocy spotecznej).

Wykonywanie pracy pracownika socjalnego wymaga profesjonalnego wyksztatcenia, przygotowania praktycznego oraz
teoretycznego z zakresu wielu dziedzin min. pracy socjalnej, przeciwdziatania bezrobociu, znajomosci przepisow
prawa,umiejetnosci negocjowania oraz wsparcia psychologicznego podopiecznych. Zawdd ten wymaga odpornosci psychicznej,
umiejetnosci dziatania w sytuacjach trudnych, a nawet zagrazajacych zdrowiu i zyciu. Osoby, do ktérych pracownik dociera
podczas wywiaddw srodowiskowych sa czesto sfrustrowane, bezradne i rozgoryczone. Oczekuja od nas pomocy, nie zawsze
finansowej. Pracownicy udzielaja wsparcia psychicznego, wskazuja grupy, organizacje lub instytucje, ktére sa w stanie tej osobie
pomac. Pracownicy socjalni pomagaja w tagodzeniu konfliktéw rodzinnych. Takie dziatanie nazywane praca socjalna, nie ma
swojego odzwierciedlenia w dokumentacji i jest niewymierne. Jest to wiele godzin pracy poswieconych na udzielaniu porad,
informacji, pomocy w zatatwianiu spraw podopiecznych, s3 to interwencje osobiste pracownikéw w réznych zaktadach

i instytucjach.

Z tej formy pomocy korzystaja czesto osoby starsze, niepetnosprawne, cierpigce na zaburzenia psychiczne lub niezaradne
zyciowo.

Aby dobrze wykonywac swojg prace pracownicy musza nieustannie pogtebiac posiadang wiedze oraz ksztatci¢ w sobie szereg
umiejetnosci tj. cierpliwo$¢, wyrozumiatos¢ oraz tatwos¢ nawigzywania kontaktdw z réznego rodzaju podopiecznymi.

Efektem podejmowanych dziatari w ostatnim roku jest min.:
« catkowite usamodzielnienie 35 0s6b,
* rozwigzanie lub ztagodzenie konfliktéw domowych w 8 rodzinach,
* podjecie pracy przez 25 0sdb,
 uregulowanie spraw mieszkaniowych przez 11 rodzin,
* uzyskanie przystugujacych rodzinie $wiadczen z innych zZrédet niz pomoc spoteczna przez 23 osdb,
* uzyskanie alimentéw przez 2 osoby,
* podjecie leczenia odwykowego przez 5 oséb.

I.D Grupy Wsparcia

lll. Grupa edukacyjno-samopomocowa dla matek

W ramach wsparcia dla matek, czesto samotnie wychowujgcych dzieci, nie w petni przygotowanych do petnienia rél
rodzinnych, pozbawionych wzorcdw zycia rodzinnego, tak jak w poprzednich latach, réwniez w roku 2021 zaplanowano dwie



edycje wspierajacych spotkan grupowych. Tematyka zaplanowanych spotkan to:

1. Przezwyciezanie wtasnej bezradno$ci - minimalizowanie poczucia osamotnienia w problemach.

2. Podniesienie poziomu wiedzy z zakresu: wychowania i opieki nad dzieckiem, roli matki i ojca w wychowaniu dziecka,
organizacja wypoczynku w rodzinie i wspélnego spedzania wolnego czasu.

3. Nauka umiejetnosci nawigzywania zyczliwych, cieptych relacji z dzie¢mi i wtasciwego okazywania uczuc.
4. Praca nad rozbudzaniem ambicji, budowanie pozytywnego obrazu samego siebie i wtasnej rodziny.

5. Praca nad emocjami oraz rozpoznawanie wtasnych zachowan.

6. Nabywanie umiejetnosci rozwigzywania konfliktow.

7. Treningi umiejetnosci spotecznych /trening budzetowyy/.

8. Treningi umiejetnosci kulinarnych.

9. Zwiekszenie umiejetnosci dbania o wtasny wyglad / trening wizazu/.

Ze wzgledu na trwajacy stan epidemii i duzg liczbe zakazen koronawirusem (SARS-CoV-2) na terenie gminy Trzebinia,
planowane od miesigca stycznia spotkania grupy nie odbyty sie. Spotkania, w ktérych ze wzgledu na stan pandemii uczestniczyto
5 matek rozpoczety sie w miesigcu wrzesniu. Pomimo wielu obostrzenia i ograniczen zrealizowano planowana tematyke
spotkan. W dniu 16.11.2021 r. zgodnie z harmonogramem dziatan grupy zorganizowano dla uczestniczek oraz ich rodzin
wycieczke do Nibylandii Katowicach, ktéra miat na celu integracje uczestnikow wycieczki oraz nauke wspélnego spedzania
czasu wolnego z dzie¢mi. Grupa prowadzona w formie regularnych spotkan, przyczynita sie do poprawy spotecznego
funkcjonowania matek, poprzez psychiczne wsparcie, a takze szeroko rozumiang edukacje zwigzana z rolg matki.

I.E. Poradnictwo specjalistyczne

Osrodek Pomocy Spotecznej systematycznie rozwija pomoc w postaci poradnictwa specjalistycznego, ktéra jest realizowana
m.in. przez pracownikéw Zespotu Profilaktyki i Terapii Rodzin.
Do zadan Zespotu nalezato przede wszystkim:
* udzielanie porad dotyczacych problemdw osobistych,
* prowadzenie terapii indywidualnej i rodzinnej,
* udzielanie porad i konsultacji w sprawach osobistych mtodziezy,
* praca terapeutyczna z rodzing dotknieta problemem alkoholowym,
* udzielanie informacji o mozliwosciach i sposobach leczenia uzaleznien,
dziatalno$¢ profilaktyczno-edukacyjna w zakresie uzaleznien,
* udzielanie informacji o mozliwos$ciach i sposobach leczenia zaburzen psychicznych,
* prowadzenie grupy wsparcia,
* podejmowanie interwencji kryzysowych,
* praca terapeutyczna z osobami zaburzonymi psychicznie i ich rodzinami,
* obstuga "Telefonu Zaufania",

Tabela ponizej przedstawia ilo$¢ rodzin objetych poradnictwem specjalistycznym oraz ilos¢ udzielonych porad, wizytacji
Srodowiskowych i prowadzonej pracy terapeutycznej przez pracownikdw Zespotu i radce prawnego:

Praca Zespotu Profilaktyki i Terapii Rodzin Liczba
Ilo$¢ rodzin objetych pomoca Zespotu 275
1. Wizytacje srodowiskowe 622

w tym u oséb:

z zaburzeniami psychicznymi 456
z problemem alkoholowym 25
z problemem wychowawczym 3

z problemami przemocy domowej 120
Interwencje kryzysowe w sSrodowisku 18
2. Konsultacje dla prac. socjalnych 46
3. Porady w sytuacjach kryzysowych (rodziny) 30




Tabela ponizej przedstawia ilo$¢ rodzin objetych poradnictwem specjalistycznym oraz ilos¢ udzielonych porad, wizytacji
Srodowiskowych i prowadzonej pracy terapeutycznej przez pracownikéw Zespotu i radce prawnego:

4. Praca terapeutyczna z powodu: 190

uzaleznien 46

zaburzer nerwicowych,psychicznych 6

wspoétuzaleznienia i przemocy domowej - ofiary 86

przemocy domowej - sprawcy 52

5. Poradnictwo prawne 105

7. Zazegnane konflikty 27

W ramach Zespotu prowadzona jest praca socjalna z osobami zaburzonymi psychicznie i ich rodzinami. Jej gtéwnymi kierunkami

sa:

dziatania majace na celu usamodzielnienie tych oséb w jak najwiekszej sferze zycia,

poprawa relacji interpersonalnych w rodzinie i Srodowisku lokalnym,

psychoedukacja, w szczegdlnosci zrozumienie istoty choroby, konieczno$ci przyjmowania lekdw, pilnowania regularnosci
wizyt u lekarza psychiatry, stosowania sie do jego zalecen,

systematyczne kontakty z lekarzami, wspdlne wizyty domowe,

sktadanie wnioskéw do Sadu Rejonowego w sprawie skierowania na leczenie psychiatryczne bez zgody i umieszczenia w DPS
bez zgody,

pomoc w podejmowaniu decyzji, poradnictwo,

pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych oraz zwigzanych z leczeniem,

czeste wizytacje Srodowiskowe utatwiajace obserwacje i dajace mozliwos¢ szybszego zauwazenia poczatkowych objawdéw
pogorszenia stanu zdrowia,

trening budzetowy,

dbatosci o wyglad zewnetrzny, higiene oraz porzadek w mieszkaniu,

trening kulinarny,

nauka zachowania sie w réznych sytuacjach zyciowych oraz instytucjach.

Ponizsza tabela obrazuje prace Zespotu skierowana wobec 0sdb z zaburzeniami psychicznymi:

Praca z osobami zaburzonymi psychicznie i ich rodzinami Liczba
1. Liczba $rodowisk objetych praca socjalna. 71 rodzin
2. Wspbtpraca z Zespotem Leczenia Srodowiskowego przy Szpitalu Powiatowym w Chrzanowie. 19 wizyt
3. Objecie specjalistycznymi stugami psychiatrycznymi. 7 0séb
4. Pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych w tym skompletowanie dokumentacji w celu 10 os6b
uzyskania stopnia niepetnosprawnosci.

5. Skierowanie do Srodowiskowego Domu Samopomocy w Chrzanowie. 8 0s6b

Pracownicy wspdtpracowali z Zespotem Leczenia Srodowiskowego (ZLS) funkcjonujacym przy Szpitalu Powiatowym
w Chrzanowie Oddziat Psychiatryczny. ZLS éwiadczy ustugi w postaci wizyt domowych lekarza psychiatry.

W ramach pracy Zespotu podejmowana byta praca terapeutyczna z osobami uzaleznionymi od alkoholu. W wyniku tych dziatan:
* 84 rodzin zostato objetych pomoca,
* aktywny kontakt terapeutyczny i abstynencje utrzymuje 6 oséb,
» 17 0sdb skierowano do Osrodka Leczenia Uzaleznien,
* prowadzono aktywny kontakt z grupami AA, wspotpracowano z GKRPA i kuratorami sgdowymi.

Kolejnym dziataniem Zespotu jest praca z rodzinami dotknietymi przemoca, ktéra jest prowadzona gtéwnie w oparciu



o Procedure Niebieskiej Karty. W 2020 roku objeto pomocg 114 rodzin. Zatozono 8 Niebieskich Kart. Pracownicy stuzyli pomoca
rodzinom zaréwno w siedzibie placéwki jak i w Srodowisku. Dziatania ukierunkowane byty nie tylko na wsparcie ofiar przemocy,
ale réwniez na prace ze sprawcami przemocy. Na skutek podjetych dziatan interwencyjnych i terapeutycznych w 23 rodzinach
udato sie doprowadzi¢ do porozumienia stron i wygaszenia konfliktéw rodzinnych.

Pracownicy Zespotu uczestniczyli w posiedzeniach wszystkich grup roboczych zwigzanych z prowadzeniem procedury
Niebieskiej Karty. Aktywnie wspotpracowali z kuratorami sagdowymi, pedagogami, GKRPA, policja.

I. F. Swiadczenie wychowawcze (Pogram Rodzina 500 +)

Zarzadzeniem Nr. 0050.47.2016 Burmistrza Miasta Trzebini z dnia 25.02.2016 r. Osrodek Pomocy Spotecznej w Trzebini zostat
wyznaczony jako jednostka wtasciwa do realizacji zadan wynikajacych z Ustawy z dnia 11 lutego 2016 r o pomocy panstwa

w wychowywaniu dzieci tj. w zakresie $wiadczenia wychowawczego ( Program 500+).

Uprawniona osoba do pobierania $wiadczenia wychowawczego jest matka, ojciec, opiekun faktyczny lub opiekun prawny
dziecka.

Jego celem jest czesciowe pokrycie wydatkéw zwigzanych z wychowywaniem dziecka, w tym z opieka nad nim i zaspokojeniem
jego potrzeb zyciowych. Swiadczenie jest wyptacane bez wzgledu na sytuacje dochodowa rodziny (nie jest ona badana) na kazde
dziecko do 18 roku zycia.

W 2021 roku $wiadczenie byto wyptacane na podstawie wnioskow ztozonych od 2019 r. (okres zasitkowy trwat od 1.10.2019 r. do
31.05.2021 r. i na taki okres byto przyznawane Swiadczenie), oraz na postawie wnioskéw sktadanych od 1.02.2021 r. (okres
zasitkowy trwa od 1.06.2021 do 30.05.2022 i na taki okres byto przyznawane $wiadczenie).
Przyznanie $wiadczenia nastepowato bez decyzji administracyjnej. Zamiast tej formy obowiagzywata konieczno$¢ przygotowania
informacji o przyznaniu $wiadczenia, ktdra byta przekazywana na adres mailowy wskazany przez osobe we wniosku. W
przypadku braku wskazania adresu mailowego informacja nie byta wysytana poczta. Wnioskodawca mégt ja odebrac osobiscie.
Nie odebranie informacji nie wstrzymywato jednak wyptaty swiadczenia.
Duzym utatwieniem dla $wiadczeniobiorcéw byta mozliwos¢ ztozenia wniosku on line poprzez:

a) bankowos¢ elektroniczna,

b) portal empatia,

c) platforme ePUAP,

d) platforme PUE ZUS.

Ponizsza tabela zawiera informacje na temat ztozonych wnioskéw oraz wydanych decyzji w roku 2021
Liczba ztozonych wnioskéw 4178
w tym:

- w formie papierowej 540
- w formie elektronicznej 3638
Liczba wnioskéw przekazanych do rozpatrzenia do wojewody ( koordynacja) 60
Liczba wydanych decyzji/informacji 4041
w tym:

- liczba informacji przyznajacych prawo do $wiadczenia 3831

Zdecydowana wiekszos¢ osob ubiegajacych sie o Swiadczenie ztozyta wniosek w formie elektronicznej. W sytuacjach, gdy
rodzina, w ktérej wnioskodawca lub inny cztonek rodziny przebywa lub pracuje poza granicami kraju wniosek w sprawie
$wiadczenia wychowawczego, zgodnie z przepisami ustawy byt przekazywany do Wojewody Matopolskiego celem ustalenia tak
zwanej koordynacji.

Ponizsza tabela zawiera informacje na temat realizacji Swiadczen wychowawczych w roku 2021 wraz z liczba rodzin oraz
kwota

Wyszczegdlnienie

Liczba wyptaconych Swiadczen 65324
Liczba rodzin 3513
Liczba dzieci 5393




Kwota wyptaconych swiadczen 32395533

Realizacja Programu 500+ w cato$ci obejmowata wydatki ponoszone wytacznie z budzetu panstwa. Lacznie wydatkowano 32 659
751zt

I. G. Karta Duzej Rodziny

Od dnia 01.01.2017 r. Gmina powierzyta Osrodkowi Pomocy Spotecznej realizacje zadania zleconego z zakresu administracji
rzadowej, jakim jest prowadzenie postepowania w sprawach Karty Duzej Rodziny na podstawie ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r.
o Karcie Duzej Rodziny.

Karta przyznawana jest cztonkom rodziny wielodzietnej, w ktérej rodzic (rodzice) lub matzonek rodzica maja lub mieli na
utrzymaniu przynajmniej troje dzieci. Karta przyznawana jest imiennie dla danego cztonka rodziny niezaleznie od posiadanego
dochodu.
Wydawana jest:

* na state dla rodzicow,

* dzieciom do ukonczenia 18 roku zycia,

* do ukonczenia nauki w szkole lub studiach nie dtuzej jednak niz do ukofczenia 25 roku zycia,

* na czas obowigzywania orzeczenia w przypadku dzieci niepetnosprawnych.

Dzieki karcie mozna skorzystac ze znizek, ktére oferuja rézne instytucje pafistwowe oraz prywatne, w tym znizki na przejazdy
kolejowe, ulga w optacie paszportowej, znizki w niektdrych sklepach, obiektach rekreacyjnych, kulturalnych.

0d 1.01.2018 r. rodziny maja mozliwo$¢ korzystaé takze z mobilnej karty duzej rodziny (po ztozeniu stosownego wniosku).Dzieki
temu:
 Karta wyswietla sie na ekranie smartfonu,
* tatwo mozna odszukac miejsca, ktére oferuja znizki (po kategorii, lokalizacji czy wybranej frazie),
* poprzez geolokalizacje mozna znalez¢ instytucje czy firmy oferujace znizki w miejscu gdzie znajduje sie w danej chwili
posiadacz Karty,
» mozna dowiedziec sie o nowych znizkach i nowych partnerach Karty Duzej Rodziny.

Statystyka dotyczaca Karty Duzej Rodziny za rok 2021

1. Liczba wszystkich rodzin posiadajacych Karte Duzej Rodziny - 740
2. Liczba nowych rodzin ktérym przyznano Karty Duzej Rodziny w 2021 r. - 74
3. Liczba przyznanych Kart Duzej Rodziny dla cztonkéw rodzin - 248 z tego:
* dla cztonkéw nowych rodzin - 211
* dla nowego cztonka rodziny - 8
 duplikaty Karty Duzej Rodziny - 9
* przedtuzenia (np. dalsza kontynuacja nauki) Karty Duzej Rodziny lub zmiana danych personalnych
w Karcie Duzej Rodziny - 20
4. Liczba kart elektronicznych przyznanych jako druga forma karty - 8
5. Liczba decyzji stwierdzajacych utrate prawa do posiadania karty - 2
6. Liczba decyzji odmownych - 1

I. H. Pomoc materialna dla uczniéw o charakterze socjalnym

W lipcu 2021 r. Osrodek Pomocy Spotecznej w Trzebini przejat realizacje zadania wynikajacego z Ustawy o systemie o$wiaty -
pomoc materialna dla ucznidéw o charakterze socjalnym.

Swiadczeniami pomocy materialnej sa:

- stypendium szkolne,

- zasitek szkolny.

Stypendium szkolne moga otrzymacé uczniowie znajdujacy sie w trudnej sytuacji materialnej wynikajacej z niskich dochodéw na
osobe w rodzinie, w szczegélnosci wystapienia w rodzinie: bezrobocia, niepetnosprawnosci lub dtugiej i ciezkiej choroby,
wielodzietnosci, rodziny niepetne, braku umiejetnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczej, alkoholizmu ,
narkomani. Warunkiem uzyskania stypendium jest réwniez spetnienie kryterium dochodowego na osobe w rodzinie, ktore w
ubiegtym roku wynosito 528 zt.

Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi znajdujacemu sie przejsciowo w trudnej sytuacji materialnej z powodu zdarzenia



losowego, ktérym jest w szczegblnosci: $mierc rodzica, dtugotrwata choroba, ciezki wypadek powodujacy trwaty uszczerbek na
zdrowiu, zniszczenie mieszkania przez pozar, wichure lu zalanie, kradziez, nagta utrata pracy przez rodzica.

O zasitek szkolny mozna ubiegaé sie w terminie nie dtuzszym niz dwa miesigce od wystapienia zdarzenia uzasadniajacego
przyznanie zasitku.

Uchwata nr XXXVII/333/VIIl/2021 Rady Miasta Trzebini z dnia 29 lipca 2021 r. zostato udzielone upowaznienie
Dyrektorowi OPS do prowadzenia postepowan w sprawach przyznawania $wiadczenia pomocy materialnej o charakterze
socjalnym dla uczniéw zamieszkatych na terenie Gminy Trzebinia. W tym samym dniu uchwata XXXVI1/332/V1I1/2021 Rady Miasta
Trzebini uchwalono réwniez regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym.

Statystyka dotyczaca realizacji zadania w 2021 r.:
Liczba ztozonych wnioskow - 63

Liczba uczniéw uprawnionych do pomocy materialnej - 89, z czego:
ze szkét podstawowych - 72
ze szkét ponadpodstawowych - 17

Catkowity koszt realizacji zadania - 50 418,40 zt w tym:
dotacja - 40 334,72 zt
budzet gminy - 10 083,68 zt

Il. Placéwki wsparcia dziennego.

1. Dzienny Osrodek Mtodziezowy w Gaju - placowka wsparcia dziennego dla mtodziezy, ktdra czynna jest od poniedziatku do
piatku, prowadzony przez Fundacje "Dobry Start". Charakter ciagty, catoroczny

2. Swietlica PLUS - jednostka organizacyjna gminy Trzebinia. Swietlice tworzy gtéwna siedziba i jej 3 filie rozmieszczone na
terenie miasta. Potozona w miejscach gdzie wystepuje najwieksza potrzeba spoteczna. Udziela wsparcia psychologiczno -
pedagogicznego dzieciom. Charakter ciagty, catoroczny

3. Swietlica Podwérkowa "towcy Chmur" w Trzebini - placdwka przeznaczona jest dla dzieci i mtodziezy wychowujacych sie
w trudnych warunkach materialnych, zagrozonych demoralizacjg oraz innych potrzebujacych pomocy, prowadzona przez
Choragiew Krakowska ZHP. Charakter ciggty

4. Swietlica Podwérkowa "Krasnale" w Gaju - placéwka przeznaczona jest dla dzieci i mtodziezy wychowujacych sie w trudnych
warunkach materialnych, zagrozonych demoralizacjg oraz innych potrzebujacych pomocy, prowadzona przez Choragiew
Krakowska ZHP. Charakter ciggty

5. Swietlica Podwérkowa "Adventure" w Trzebini - placdwka przeznaczona jest dla dzieci i mtodziezy wychowujacych sie
w trudnych warunkach materialnych, zagrozonych demoralizacjg oraz innych potrzebujacych pomocy, prowadzona przez
Choragiew Krakowska ZHP. Charakter ciagty

6. Swietlica Podwérkowa "Przygodnicy" w Mtoszowej - placéwka przeznaczona jest dla dzieci i mtodziezy wychowujacych sie
w trudnych warunkach materialnych, zagrozonych demoralizacjg oraz innych potrzebujacych pomocy, prowadzona przez
Choragiew Krakowska ZHP. Charakter ciggty

I1l. Wnioski

Analiza dziatan podejmowanych w 2021 roku na terenie gminy Trzebinia w zakresie wspierania rodziny pozwala stwierdzi¢, ze
dziatania te s3 podejmowane w szerokim zakresie i umozliwiaja rodzinom korzystanie z pomocy i wsparcia zaréwno w ramach
poradnictwa jak i opieki nad dzie¢mi. Poradnictwo jest prowadzone zaréwno w placéwkach oswiatowych, OPS oraz

w placéwkach wsparcia dziennego. Aktywne dziatania w ramach pracy asystenta rodzin pozwala réwniez, na indywidualne
podejscie do probleméw rodzin.

W 2021 roku praca w tut. Osrodku w zwiazku z przedtuzajaca sie pandemia w dalszym ciggu zorganizowana byta z
uwzglednieniem zagrozenia koronawirusem SARS-COV-2.
Pracownicy socjalni sa grupa zawodowa, ktdra z uwagi na specyfike wykonywanego zawodu, ze wzgledu na przeprowadzane
wizytacje Srodowiskowe, stanowi grupe szczegélnie narazona na potencjalne ryzyko zakazenia sie wirusem oraz jego transmisje.
Dziatania, ktére podjeto w osrodku miaty wiec na celu przede wszystkim ograniczenie osobistego kontaktu pracownikéw i oséb,
ktore korzystaty w tym czasie z pomocy i wsparcia. Udzielanie pomocy w tej szczegdlnej sytuacji wymagato bezpiecznych
warunkow pracy i Scistego stosowania sie do zasad BHP przez pracownikéw. Wprowadzone przepisy umozliwity w sytuacjach
zagrazajacych zdrowiu pracownika szybkie udzielenie pomocy i ustalanie sytuacji os6b ubiegajacych sie o Swiadczenie na
podstawie rozmowy telefonicznej oraz przestanych droga elektroniczna niezbednych dokumentéw.



W zwiazku z pandemia na pracownikéw dodatkowo natozono obowigzek monitorowania oséb na kwarantannie i izolacji
domowej oraz koordynowania pomocy dla tych oséb. Od maja 2021 o$rodek nie dysponuje danymi oséb przebywajacych na
kwarantannie i izolacji domowej, ewentualna pomoc udzielana byta na wniosek osoby, rodziny lub innych oséb informujacych o
takiej potrzebie. Osobom pozbawionym pomocy rodziny, ktdére zmuszone byly pozostaé w domu z powodu pandemii
organizowano dostarczenie do miejsca zamieszkania positkow, niezbednych produktéw zywnosciowych lub lekéw. Informacje o
mozliwosci uzyskania wsparcia podczas pobytu na kwarantannie lub izolacji domowej mozna byto uzyskaé réwniez pod
telefonem alarmowym czynnym przez 7 dni w tygodniu, przy ktérym dyzurujg pracownicy osrodka.

Dodatkowo w ramach pracy socjalnej pracownicy stuzyli pomoca i wsparciem wszystkim osobom, dla ktérych
utrzymujace sie przez dtuzszy czas ograniczenie kontaktéw z innymi ludzmi, brak aktywnosci zawodowej, problemy finansowe
oraz lek przed przysztoscia stworzyty trudna do zniesienia sytuacje i znacznie utrudnity codzienne funkcjonowanie.

Pracownicy stuzyli pomoca i wsparciem wszystkim osobom, dla ktorych utrzymujace sie przez dtuzszy czas ograniczenie
kontaktéw z innymi ludzmi, brak aktywnosci zawodowej, problemy finansowe oraz lek przed przysztoscia stworzyty trudna do
zniesienia sytuacje i znacznie utrudnity codzienne funkcjonowanie.
Pomimo wielu ograniczen i restrykgji, a takze brakdéw kadrowych dzieki zaangazowaniu pracownikéw os$rodka standardowe
dziatania instytucji w tym trudnym okresie funkcjonowania byty na biezaco realizowane.
Po przeprowadzonej analizie podejmowanych dziatan, sprawozdar z realizacji Gminnego Programu Wspierania Rodzin na lata
2020-2022 nalezy stwierdzi¢, iz podejmowane przez OPS dziatania w pw zakresie staraty sie reagowac na potrzeby rodzin z terenu
gminy Trzebinia. Jednoczes$nie wskazana jest w latach nastepnych dalsza kontynuacja i rozszerzenie dziatar w poszczegélnych
obszarach:

* utrzymanie i rozwdj gminnego systemu opieki nad dzieckiem,

* zapewnienie rodzinom przezywajacym trudnos$ci wsparcia i pomocy specjalistycznej,

* praca z rodzinami przezywajacymi trudnosci w celu poprawy ich kompetencji wychowawczych aby ograniczy¢ liczbe dzieci
umieszczanych w pieczy zastepcze;j.
zabezpieczenie srodkéw finansowych na pokrycie wzrastajacych kosztéw zwigzanych z pobytem dzieci w pieczy zastepczej.
* prowadzanie poradnictwa da rodzin w kryzysie i tworzenie systemu szybkiej interwencji.
zabezpieczenie finansowe pracy asystentéw rodziny oraz kosztéw szkolen asystentéw,
* podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niekorzystnym zjawiskom spotecznym(profilaktyka),
tworzenie dla dzieci sprzyjajacych warunkéw do rozwijania zainteresowan,
» prowadzenie aktywnej polityki prorodzinnej np. systemu ulg w korzystaniu z infrastruktury kulturalno-spotecznej sportowej
i oSwiatowej Gminy,
Gmina realizowata rzadowy projekt 500+, majacy na celu finansowe wsparcie rodzin w wychowaniu dzieci. Obecnie Program
bedzie realizowany przez ZUS.

Liczac na poprawe i ustabilizowanie sytuacji epidemiologicznej szczegdlne waznym bedzie aby po okresie spotecznej izolacji
i funkcjonowania w specyficznych warunkéw rodziny zdotaty powrdcié¢ do swoich naturalnych form realizacji podstawowych
potrzeb zwigzanych z rozwojem psychicznym i ksztattowaniem postaw prospotecznych.
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